
QUADRO DE VAGAS “ATUALIZADO”
Até, 18/07/2024  

OBS:
1. O certame foi homologado no dia 23/11/2022, conforme a “ Portaria nº 231/222 ”, expedida pelo Presidente da Câmara 

Municipal de Goiana/PE e publicado no Diário Oficial dos Municípios do Estado de PE no dia 24/11/2022.
2. Conforme preconiza no item 17.6 do edital, “o prazo de validade do concurso será de 02 (dois) anos, a contar da data de 

homologação de seu resultado no Diário Oficial, podendo ou não ser prorrogado, uma única vez, por igual período através de 
Portaria do Presidente da Câmara Municipal de Goiana/PE”.

Links úteis:

Portaria nº231/2022 - 
http://www.upenet.com.br/concursos/20_Pref_Goiana/Publicacao/221124_Portaria%20Homologacao%20Concurso.pdf

Publicação Diário Oficial Municipal - 
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/materia/D6AC282F/533f549c6c8a8b0e02846558794b16f2533f549c6c8a8b0e
02846558794b16f2

Edital - http://www.upenet.com.br/concursos/20_Pref_Goiana/Arquivos/220628_EDITAL%202022.pdf

Página do concurso na banca UPENET - http://www.upenet.com.br/concursos/20_Pref_Goiana/Goiana_20.html

http://www.upenet.com.br/concursos/20_Pref_Goiana/Publicacao/221124_Portaria%20Homologacao%20Concurso.pdf
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/materia/D6AC282F/533f549c6c8a8b0e02846558794b16f2533f549c6c8a8b0e02846558794b16f2
http://www.upenet.com.br/concursos/20_Pref_Goiana/Arquivos/220628_EDITAL%202022.pdf
http://www.upenet.com.br/concursos/20_Pref_Goiana/Publicacao/221124_Portaria%20Homologacao%20Concurso.pdf
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/materia/D6AC282F/533f549c6c8a8b0e02846558794b16f2533f549c6c8a8b0e02846558794b16f2
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/materia/D6AC282F/533f549c6c8a8b0e02846558794b16f2533f549c6c8a8b0e02846558794b16f2
http://www.upenet.com.br/concursos/20_Pref_Goiana/Arquivos/220628_EDITAL%202022.pdf
http://www.upenet.com.br/concursos/20_Pref_Goiana/Goiana_20.html


CARGOS AMPLA 
CONCORRÊNCIA

VAGAS 
PCD

CADASTRO 
RESEVA

TOTAL DE 
VAGAS 

OFERECIDAS

VAGAS 
OCUPADAS 

AMPLA 
CONCORRÊ

NCIA

VAGAS 
OCUPADAS 

PCD

VAGAS 
OCUPADA

S 
CADASTR
O RESEVA

VAGAS 
DISPONÍVEIS

AMPLA 
CONCORRÊN

CIA

VAGAS 
DISPONÍV

EIS
PCD

VAGAS 
DISPONÍVEI

S
CADASTRO 

RESEVA
NIVEL 
SUPERIOR

ADVOGADO 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0
ASSISTENTE 

CONTÁBIL
1 0 0 1 1 0 0 0 0 0

NIVEL TÉCNICO
ELETRICISTA 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0

NIVEL  MÉDIO
ALMOXARIFE 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0
ARQUIVISTA 1 1 0 2 1 0 0 0 1 0
ASSISTENTE 
LEGISLATIVO

3 1 2 6 0 0 0 3 1 2

AUXILIAR 
LEGISLATIVO

2 1 2 5 0 0 0 2 1 2

ENCARREGADO 
DE 

MANUTENÇÃO 
PREDIAL

1 0 0 1 0 0 0 1 0 0

OPERADOR DE 
SOM E IMAGEM

1 1 0 2 1 0 0 0 1 0

REDATOR DE 
ATA

1 1 1 3 0 0 0 1 1 1

SEGURANÇA  
LEGISLATIVA

2 1 0 3 0 0 0 2 1 0



CARGOS AMPLA 
CONCORRÊNCIA

VAGAS 
PCD

CADASTRO 
RESEVA

TOTAL DE 
VAGAS 

OFERECIDAS

VAGAS 
OCUPADAS 

AMPLA 
CONCORRÊ

NCIA

VAGAS 
OCUPADAS 

PCD

VAGAS 
OCUPADA

S 
CADASTR
O RESEVA

VAGAS 
DISPONÍVEIS

AMPLA 
CONCORRÊN

CIA

VAGAS 
DISPONÍV

EIS
PCD

VAGAS 
DISPONÍVEI

S
CADASTRO 

RESEVA
TÉCNICO DE 

MÍDIA
1 0 0 1 0 0 0 1 0 0

TÉCNICO 
LEGISLATIVO

1 1 1 3 0 0 0 1 1 1

AGENTE DE 
CERIMONIAL E 

EVENTOS

1 0 0 1 1 0 0 0 0 0

RECEPCIONIST
A

0 0 2 2 0 0 1 0 0 1

TELEFONISTA 0 0 2 2 0 0 0 0 0 2
NIVEL 

FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE 

SERVIÇOS 
GERAIS

3 1 3 7 1 0 0 2 1 3

COPEIRO/GARÇ
OM

1 0 0 1 1 0 0 0 0 0

MOTORISTA AB 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1
VIGILANTE 3 1 1 5 3 1 0 0 0 1
ESTAFETA 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1

MOTORISTA D 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0
TOTAL DE 

VAGAS
26 9 16 51 10 1 1 16 8 15


